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ВСТУП 

«Кодекс безпечного освітнього середовища Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська» (далі КБОС) – це документ закладу освіти, який повинен 

регулювати всі напрями діяльності закладу щодо забезпечення безпеки усіх 

здобувачів освіти, а також питання підтримки учнів та втручання в ситуації, 

коли може виникати загроза їх життю, здоров’ю та благополуччю. 

Це внутрішній документ ліцею, що розроблений робочою групою з 

розробки Кодексу безпечного освітнього середовища Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська, яка була утворена наказом в.о. директора Ліцею «Самара» 

міста Новомосковська від 15.09.2023 р. № 49/1-О «Про створення робочої групи 

з розробки Кодексу безпечного освітнього середовища Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська». 

Головним правилом для всіх дій працівників закладу освіти є необхідність 

діяти в інтересах дитини. Кожен працівник закладу повинен ставитися до дітей 

з повагою та враховувати їхні потреби. Використання працівником будь-якої 

форми насильства проти дитини є неприйнятним. 

Працівники закладу освіти повинні діяти відповідно до чинного 

законодавства України та у межах своїх повноважень, використовуючи: 

- взаєморозуміння; 

- взаємоповагу; 

- дружню атмосферу; 

- пріоритет прав людини; 

- толерантність; 

- постійний розвиток; 

- активну життєву позицію; 

- здоровий спосіб життя; 

- людяність; 

- порядність; 

- повагу до приватного життя; 

- мир тощо. 

Створений документ «Кодекс безпечного освітнього середовища Ліцею 

«Самара» міста Новомосковська» (далі КБОС) передбачає навчання учнів, 

батьків, працівників ліцею правилам безпечної поведінки особистості, 

формування навичок уникнення потенційних ризиків та небезпек, безпечній 

взаємодії дітей і дорослих в освітньому процесі, захист дітей від насильства та 
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зловживань з боку однолітків і дорослих (батьків, опікунів або працівників 

закладу освіти), а також навичок подолання труднощів у житті. 

КБОС відповідає іншим правилам і процедурам, що вже застосовуються в 

закладі для захисту прав, благополуччя учасників освітнього процесу, та 

реалізується через розробку та впровадження закладом освіти критеріїв безпеки 

дітей та дорослих через знайомство з особливостями функціонування 

безпечного освітнього середовища. Разом з тим, документ КБОС адресовано 

здобувачам освіти, вчителям, батькам, персоналу закладу, які зобов’язані 

виконувати правила та дотримуватися положень. 

 

РОЗДІЛ 1. ВИЗНАЧЕННЯ ТЕРМІНІВ 

 

1. Заклад освіти – юридична особа публічного чи приватного права, 

основним видом діяльності якої є освітня діяльність. 

2. Працівник закладу – особа, яка працює в закладі згідно з трудовою 

угодою або за контрактом. 

3. Дитина – особа віком до 18 років (повноліття), якщо згідно з законом, 

застосовуваним до неї, вона не набуває прав повнолітньої раніше. 

4. Особа, уповноважена представляти дитину – один з її рідних або 

прийомних батьків, або законний опікун. 

5. Здобувачі освіти – вихованці, учні, студенти, курсанти, слухачі, 

стажисти, аспіранти (ад’юнкти), інші особи, які здобувають освіту за будь-яким 

видом та формою здобуття освіти. 

6. Насильство проти дитини – фізичне, психологічне, сексуальне 

насильство або відсутність виховання та піклування над дітьми батьками, 

особами-опікунами чи сторонніми людьми, які займаються доглядом за дітьми. 

7. Особа, відповідальна за реалізацію Кодексу безпечного освітнього 

середовища (КБОС)  –  працівник закладу, призначений його керівником для 

контролю за його виконанням. 

8. Особисті дані дитини – будь-яка інформація, за допомогою якої можна 

ідентифікувати дитину. 

9. Безпечне освітнє середовище – сукупність умов у закладі освіти, що 

унеможливлюють заподіяння учасникам освітнього процесу фізичної, майнової 

та/або моральної шкоди, зокрема внаслідок недотримання вимог санітарних, 

протипожежних та/або будівельних норм і правил, законодавства щодо 

кібербезпеки, захисту персональних даних, безпеки харчових продуктів та/або 

надання неякісних послуг з харчування, шляхом фізичного та/або 
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психологічного насильства, експлуатації, дискримінації за будь-якою ознакою, 

приниження честі, гідності, ділової репутації (булінг (цькування), поширення 

неправдивих відомостей тощо), пропаганди та/або агітації, у тому числі з 

використанням кіберпростору, а також унеможливлюють вживання на території 

закладу освіти алкогольних напоїв, тютюнових виробів, наркотичних засобів, 

психотропних речовин. 

10. Внутрішній аудит закладу освіти – оцінка реальної ситуації (сильні та 

слабкі сторони, ризики та небезпеки, можливості закладу) щодо безпеки та 

захисту осіб, які задіяні в освітньому процесі закладу освіти; ретельний аналіз 

проблем закладу. 

11. Кодекс безпечного освітнього середовища – це документ закладу 

освіти, який повинен регулювати всі напрями діяльності закладу, пов’язані з 

порушеннями прав дитини на безпеку, а також питання підтримки дітей і 

втручання в ситуації, коли може виникати загроза їхньому життю, здоров’ю або 

благополуччю. 

12. Моніторинг – (від англ. monitoring – контролювання) нагляд, контроль 

за певними процесами або станом чого-небудь. 

13. Освітнє середовище – це характеристика життя всередині освітнього 

закладу, система впливів і умов формування особистості, а також система 

можливостей для розвитку особистості, які містяться у соціальному та 

просторово-предметному оточенні. 

14. Булінг (цькування)  - діяння (дії або бездіяльність) учасників освітнього 

процесу, які полягають у психологічному, фізичному, економічному, 

сексуальному насильстві, у тому числі із застосуванням засобів електронних 

комунікацій, що вчиняються стосовно малолітньої чи неповнолітньої особи та 

(або) такою особою стосовно інших учасників освітнього процесу, внаслідок 

чого могла бути чи була заподіяна шкода психологічному або фізичному 

здоров’ю потерпілого. 

15. Дискримінація – ситуація, за якої особа та/або група осіб за їх ознаками 

раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, віку, 

інвалідності, етнічного та соціального походження, громадянства, сімейного та 

майнового стану, місця проживання, мовними або іншими ознаками, які були, є 

та можуть бути дійсними або припущеними (далі – певні ознаки), зазнає 

обмеження у визнанні, реалізації або користуванні правами і свободами в будь-

якій формі, встановленій цим Законом, крім випадків, коли таке обмеження має 

правомірну, об’єктивно обґрунтовану мету, способи досягнення якої є 

належними та необхідними.  
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РОЗДІЛ 2. ФІЗИЧНА БЕЗПЕКА 

 

2.1.  Безпечне та комфортне облаштування навчальних кабінетів. 

Навчальні кабінети Ліцею «Самара» міста Новомосковська облаштовані 

відповідно вимог наказу Міністерства охорони здоров’я від 25.09.2020 року            

№ 2205 «Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної 

середньої освіти», наказу Міністерства освіти і науки від 20.07.2004 року              

№ 601 «Про затвердження Положення про навчальні кабінети загальноосвітніх 

навчальних закладів», наказу по Новомосковському міському ліцею «Самара» 

від 27.01.2021 року № 14-О «Про організацію роботи Новомосковського 

міського ліцею «Самара» за новим Санітарним регламентом» та відповідають 

діючим Державним санітарним нормам та правилам. 

 

2.2.  Безпечне та безперешкодне пересування по ліцею.  

Безпечне пересування по ліцею та прилеглій території забезпечується 

наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 16.08.2023 року              

№ 29-О «Про створення постійно діючої технічної комісії з обстеження 

приміщень і споруд Ліцею «Самара» міста Новомосковська», Актом прийому 

готовності Ліцею «Самара» міста Новомосковська до нового 2023/2024 

навчального року, затверджений начальником управління освіти виконавчого 

комітету Новомосковської міської ради Іриною Рябоконь 17.08.2023 року. 

 

2.3.  Алгоритм дій під час евакуації. 

 В Ліцеї «Самара» міста Новомосковська розроблений план евакуації, в 

якому вказані шляхи евакуації, основні і аварійні виходи. Також встановлені 

правила поведінки учнів та працівників, порядок і послідовність їхніх дій в 

умовах надзвичайної ситуації: 

- Інструкція № 10 з охорони праці працівників Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська з питань поведінки у надзвичайній ситуації, затверджена 

наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 21.03.2022 року                     

№ 34-О; 

- Інструкція № 15 з безпеки життєдіяльності учнів Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська з питань поведінки у надзвичайній ситуації, затверджена 

наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 21.03.2022 року                     

№ 35-О; 
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- Алгоритм дій працівників та учнів Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська за сигналом «Увага всім! Повітряна тривога», який схвалено 

на засіданні педагогічної ради 30.08.2023 року, протокол № 09 та затверджено 

наказом по Ліцею «Самара» від 01.09.2022 року № 67-О. 

 

2.4.  Алгоритми дій для учнів та педагогів щодо правил поводження 

під час повітряних тривог,  перебування у сховищі (укритті). 

Відповідно до листа управління цивільного захисту Дніпропетровської 

обласної військової адміністрації від 03.08.2022 року № 705/0/134-22 «Про 

підвищення рівня обізнаності населення з питань цивільного захисту», в Ліцеї 

«Самара» міста Новомосковська розроблено Алгоритм дій працівників та учнів 

Ліцею «Самара» міста Новомосковська за сигналом «Увага всім! Повітряна 

тривога», який схвалено на засіданні педагогічної ради 30.08.2023 року, 

протокол № 09 та затверджено наказом по Ліцею «Самара» від 01.09.2022 року 

№ 67-О.  

Методичні рекомендації прописані в листі управління освіти виконавчого 

комітету Новомосковської міської ради від 09.10.2023 року № 623 щодо 

методичних матеріалів «Як діяти вчителям під час занять при оголошенні 

сигналу «Повітряна тривога». 

 

2.5.   Алгоритм дій учнів та працівників під час надзвичайних ситуацій 

воєнного характеру. 

Порядок дій учнів та працівників під час надзвичайних ситуацій воєнного 

характеру встановлено інструкцією з охорони праці працівників Ліцею 

«Самара» міста Новомосковська з питань поведінки у надзвичайній ситуації     

№ 10, затвердженої наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 

21.03.2022 року № 34-О, та інструкцією з безпеки життєдіяльності учнів Ліцею 

«Самара» міста Новомосковська з питань поведінки у надзвичайній ситуації № 

15, затвердженої наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 

21.03.2022 року № 35-О. 

 

2.6.  Дотримання діючих санітарно-епідеміологічних правил та норм. 

Дотримання санітарно-епідемічних правил та норм регулюється наказом 

Міністерства охорони здоров’я від 25.09.2020 року № 2205 «Про затвердження 

Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти», наказом по 

Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 14.08.2023 року № 27-О «Про 

організацію питного режиму в Ліцеї «Самара» міста Новомосковська в 
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2023/2024 навчальному році», наказом по Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська від 01.09.2023 року № 44-О «Про організацію медичного 

обслуговування учнів Ліцею «Самара» міста Новомосковська та ведення їх 

диспансерного обліку в 2023/2024 н.р.», наказом по Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська від 01.09.2023 року № 43-О «Про медико-педагогічний 

контроль за фізичним вихованням учнів Ліцею «Самара» міста Новомосковська 

в 2023/2024 н.р.», інструкцією з охорони праці під час приготування 

дезінфікуючих розчинів, затвердженої наказом по Новомосковському міському 

ліцею «Самара» від 04.08.2020 року № 56-О, наказом по Ліцею «Самара» від 

16.08.2023 року № 34-О «Про призначення особи, відповідальної за 

приготування дезінфікуючих розчинів в Ліцеї «Самара» міста 

Новомосковська». 

 

2.7.  Інструктажі з охорони праці та безпеки життєдіяльності з 

педагогічними працівниками та здобувачами освіти. 

Відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про 

загальну середню освіту», Закону України «Про охорону праці», наказу 

Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017 року № 1669 «Про 

затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці учасників 

навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», наказу 

Міністерства освіти і науки України від 15.08.2016 року № 974 «Про 

затвердження Правил пожежної безпеки для навчальних закладів та установ 

системи освіти України», Положення про розробку інструкцій з охорони праці, 

затвердженого наказом Комітету по нагляду за охороною праці Міністерства 

праці та соціальної політики України від 29.01.1998 року № 9, постанови 

Кабінету Міністрів України від 10.10.2001 року № 1306 «Про Правила 

дорожнього руху», Типового положення про порядок проведення навчання з 

перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом 

Держнаглядохоронпраці України від 26.01.2005 року № 15 в редакції від 

30.01.2017 року № 140, постанови Кабінету Міністрів України від 10.11.1995 

року № 903 «Про правила поведінки громадян на залізничному транспорті», в 

Ліцеї «Самара» міста Новомосковська розроблено інструкції з охорони праці 

для працівників, затверджені наказом по Новомосковському міському ліцею 

«Самара» від 17.12.2019 року № 132-О «Про затвердження інструкцій з 

охорони праці у Новомосковському міському ліцеї «Самара»: 
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- Інструкція з ОП первинний інструктаж з питань охорони праці та безпеки 

життєдіяльності для працівників Новомосковського міського ліцею «Самара» 

№ 1; 

- Інструкція з охорони праці для директора Новомосковського міського 

ліцею «Самара» № 2; 

- Інструкція з охорони праці для заступника директора з навчально-

виховної роботи Новомосковського міського ліцею «Самара» № 3; 

- Інструкція з охорони праці для завгоспа Новомосковського міського 

ліцею «Самара» № 4; 

- Інструкція з охорони праці для бібліотекаря Новомосковського міського 

ліцею «Самара» № 5; 

- Інструкція з охорони праці для сестри медичної Новомосковського 

міського ліцею «Самара» № 6; 

- Інструкція з охорони праці про порядок дій при загрозі та виникненні 

надзвичайної ситуації терористичного характеру № 7. 

Інструкції з безпеки життєдіяльності для учнів ліцею, затверджені наказом 

по Новомосковському міському ліцею «Самара» від 02.01.2020 року № 03-О 

«Про затвердження інструкцій з безпеки життєдіяльності учнів 

Новомосковського міського ліцею «Самара»: 

- Інструкція вступного інструктажу з безпеки життєдіяльності учнів 

Новомосковського міського ліцею «Самара» під час навчально-виховного 

процесу № 1; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час осінніх канікул № 2; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час зимових канікул № 3; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час весняних канікул № 4; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час літніх канікул № 5; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів у приміщенні та на території 

Новомосковського міського ліцею «Самара» під час навчально-виховного 

процесу № 6; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» з правил пожежної безпеки № 7; 
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- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» при проведенні масових заходів (дитячих свят, концертів, 

фестивалів, конкурсів, конференцій) № 8; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час спортивно-масових заходів на базі ліцею та інших 

закладах освіти (кроси, змагання, тощо) № 9; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час навчальних екскурсій, походів, туристично-

краєзнавчих заходів, організованого відпочинку в лісі, прибережній зоні           

№ 10; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» з попередження дитячого дорожньо-транспортного 

травматизму № 11; 

- Інструкція з безпеки життєдіяльності учнів Новомосковського міського 

ліцею «Самара» під час туристично-екскурсійних, групових перевезень на 

залізничному транспорті № 12. 

Інструкції з пожежної безпеки, затверджені наказом по Новомосковському 

міському ліцею «Самара» від 02.01.2020 року № 01-О «Про затвердження 

інструкцій з пожежної безпеки у Новомосковському міському ліцеї «Самара»: 

- Інструкція з пожежної безпеки для проведення вступного інструктажу з 

працівниками Новомосковського міського ліцею «Самара» № 01; 

- Інструкція з пожежної безпеки для проведення первинного інструктажу з 

працівниками Новомосковського міського ліцею «Самара» № 02. 

Наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 01.09.2023 року            

№ 41-О «Про встановлення протипожежного режиму в Ліцеї «Самара» міста 

Новомосковська у 2023/2024 н.р.» визначено відповідальних за пожежну 

безпеку, забезпечення дотримання протипожежних норм та правил. 

Наказом по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 01.09.2023 року            

№ 45-О «Про організацію роботи з охорони праці в 2023/2024 н.р.» призначено 

відповідальних осіб за організацію роботи з охорони праці під час освітнього 

процесу, у виховному процесі під час позакласної, позашкільної роботи, за 

проведення заходів щодо запобігання травматизму і професійних захворювань 

серед технічного персоналу, організацію БЖД в кабінеті інформатики, у 

спортивному залі та на спортивному майданчику. 

Ведеться журнал реєстрації інструктажів з питань ОП та БЖД, журнал 

реєстрації інструкцій з охорони праці в Ліцеї «Самара», журнал обліку видачі 

інструкцій з охорони праці в Ліцеї «Самара». 
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З педагогічними працівниками та учнями Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська систематично проводяться інструктажі/навчання з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, мінної безпеки, правил 

поведінки під час сигналу «Увага! Повітряна тривога» та в умовах 

надзвичайних ситуацій з обов’язковим внесенням запису у відповідні журнали. 

В травні 2023 році відповідно до наказу по Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська від 23.05.2023 року № 19/1-О «Про перевірку знань 

працівників Ліцею «Самара» міста Новомосковська з питань охорони праці» 

була призначена комісія для перевірки знань працівників з питань ОП та 

проведено відповідну перевірку, результати якої були узагальнені наказом по 

Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 31.05.2023 року № 22-О «Про 

підсумки перевірки знань працівників Ліцею «Самара» міста Новомосковська з 

питань охорони праці». 

 

РОЗДІЛ 3. СПОСОБИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

 

3.1. Форми організації освітнього процесу. 

Відповідно до Закону України «Про освіту», ст. 10 Закону України «Про 

повну загальну середню освіту», наказу Міністерства освіти і науки України від 

25.04.2013 року № 466 «Про затвердження Положення про дистанційне 

навчання», Указу Президента України від 26.07.2023 року № 451/2023 «Про 

продовження строку дії воєнного стану в Україні», Постанови Кабінету 

Міністрів України від 28.07.2023 року № 782 «Про початок навчального року 

під час воєнного стану в Україні», наказів Міністерства освіти і науки України 

від 28.03.2022 року № 274 «Про деякі питання організації здобуття загальної 

середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану», від 15.05.2023 

року № 563 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо окремих 

питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного 

стану в Україні», листа Міністерства освіти і науки України від 16.08.2023 року 

№ 1/12186-23 «Про організацію 2023/2024 навчального року в закладах 

загальної середньої освіти», рішення ХХІХ сесії VІІІ скликання від 21.08.2023 

року «Про організацію освітнього процесу 2023/2024 навчального року в 

закладах освіти міста Новомосковська», Акту прийому готовності Ліцею 

«Самара» міста Новомосковська до нового 2023/2024 навчального року, 

затвердженого начальником управління освіти виконавчого комітету 

Новомосковської міської ради Іриною Рябоконь 17.08.2023 року, на виконання 

наказу по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 31.08.2023 року № 37-О 
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«Про організацію освітнього процесу у 2023/2024 навчальному році в Ліцеї 

«Самара» міста Новомосковська», враховуючи рішення педагогічної ради 

Ліцею «Самара» від 29.08.2023 року № 10/3 «Про вибір форми організації 

освітнього процесу в 2023/2024 н.р.», освітній процес у Ліцеї «Самара» міста 

Новомосковська в 2023/2024 н.р. організовано за дистанційною формою 

навчання. 

Для учнів, які перебувають за кордоном, організовано навчання в 

індивідуальній формі (сімейна, екстернат). 

 

3.2. Інструкції/алгоритми для учнів, батьків,  вчителів, адміністрації 

щодо організації різних форм навчання. 

Алгоритми для учнів, батьків, учителів, адміністрації щодо організації 

різних форм навчання прописані в таких джерелах: 

- акт прийому готовності Ліцею «Самара» міста Новомосковська до нового 

2023/2024 навчального року, затверджений начальником управління освіти 

виконавчого комітету Новомосковської міської ради Іриною Рябоконь 

17.08.2023 року; 

- наказ по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 31.08.2023 року        

№ 37-О «Про організацію освітнього процесу у 2023/2024 навчальному році в 

Ліцеї «Самара» міста Новомосковська»; 

- наказ по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 31.08.2023 року       

№ 37/1-О «Про затвердження Тимчасового режиму роботи Ліцею «Самара» 

міста Новомосковська на 2023/2024 навчальний рік»; 

- статут Ліцею «Самара» міста Новомосковська затверджений рішенням 

Новомосковської міської ради від 06.08.2021 року № 465 «Про зміну 

найменувань та затвердження статутів закладів загальної середньої освіти міста 

Новомосковська у новій редакції»; 

- рішення педагогічної ради Ліцею «Самара» від 29.08.2023 року № 10/3 

«Про вибір форми організації освітнього процесу в 2023/2024 н.р.». 

Інформація для учнів і батьків щодо організації різних форм навчання 

розміщена на сайті ліцею: 

https://lsamara.klasna.com/uk/site/distantsiine-navchannya.html. 

 

3.3. Відповідність розкладу уроків чинним санітарно-гігієнічним 

вимогам.  

Відповідно до наказу Міністерства охорони здоров’я від 25.09.2020 року  

№ 2205 «Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної 

https://lsamara.klasna.com/uk/site/distantsiine-navchannya.html
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середньої освіти», наказу по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 

31.08.2023 року № 37-О «Про організацію освітнього процесу у 2023/2024 

навчальному році в Ліцеї «Самара» міста Новомосковська, наказу по Ліцею 

«Самара» міста Новомосковська від 31.08.2023 року № 37/1-О «Про 

затвердження Тимчасового режиму роботи Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська на 2023/2024 навчальний рік», в умовах воєнного стану 

безперервна тривалість навчальних занять при організації дистанційного 

навчання в синхронному форматі не перевищує для учнів: 

- 9 класів – 2 навчальних занять по 45 хвилин або 3 – по 40 хвилин, або      

4 – по 30 хвилин, або 5 – по 25 хвилин; 

- 10-11 класів – 3 навчальних занять по 45 хвилин або 4 – по 35 хвилин, або 

5 – по 30 хвилин, або 6 – по 25 хвилин.  

Учасників освітнього процесу оперативно інформують про зміни в роботі 

закладу, про призупинення чи відновлення освітнього процесу, внесення змін 

до розкладу тощо. 

Також здійснюються заходи цивільного захисту в умовах правового 

режиму воєнного стану, під час оголошення повітряної тривоги з пріоритетом 

збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу. 

 

3.4. Електронні журнали, платформи з навчальними матеріалами. 

Відповідно до Законів України «Про електронні документи та електронний 

документообіг», «Про електронні довірчі послуги», Інструкції з діловодства у 

закладах загальної середньої освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти і 

науки України від 25.06.2018 року № 676 «Про затвердження Інструкції з 

діловодства у закладах загальної середньої освіти», з урахуванням листів-

роз’яснень Міністерства освіти і науки України від 03.10.2018 № 1/9-596 щодо 

застосування окремих положень Інструкції з діловодства у закладах загальної 

середньої освіти та від 27.06.2019 № 1/9-415 щодо використання електронного 

документообігу в закладах загальної середньої освіти, враховуючи рішення 

педагогічної ради Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 29.08.2023 року  

№ 10/15 «Про схвалення Положення про електронний класний журнал Ліцею 

«Самара» міста Новомосковська», наказом по Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська від 01.09.2023 року № 47-О «Про запровадження електронного 

класного журналу в Ліцеї «Самара» міста Новомосковська» затверджені 

Положення про електронний класний журнал Ліцею «Самара» міста 

Новомосковська та інструкція з ведення електронного класного журналу в Ліцеї 

«Самара» міста Новомосковська. 
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Відповідно до наказу по Ліцею «Самара» міста Новомосковська від 

31.08.2023 року № 37-О «Про організацію освітнього процесу у 2023/2024 

навчальному році в Ліцеї «Самара» міста Новомосковська» освітній процес 

організовано за допомогою електронних освітніх платформ Google Classroom, 

ВШО, «Нові знання». 

 

РОЗДІЛ 4. ПСИХОЛОГІЧНА БЕЗПЕКА 

 

4.1. Наявність психологічного супроводу та забезпечення 

психологічної підтримки учасників освітнього процесу. 

В Ліцеї «Самара» організація та забезпечення діяльності психологічної 

служби відбувається у відповідності до нормативно–правової бази.  

Забезпечено надання системної психологічної допомоги та психосоціальної 

підтримки усім учасникам освітнього процесу, психологічний супровід 

здійснюється відповідно до річного плану роботи практичного психолога, який 

затверджений директором закладу. 

 

4.2.  Захищеність від різних форм насильства та дискримінації. 

В Ліцеї розроблено план заходів, спрямованих на запобігання та 

профілактику різних форм насильства та дискримінації. 

Щорічно проводиться моніторинг актуального стану освітнього 

середовища щодо проявів насильства та дискримінації.  

Регулярно проводяться інформаційно-просвітницькі заходи, спрямовані на 

запобігання проявам насильства та інших негативних явищ.  

 

 4.3. Програма ментального здоров’я «Розбудова системи 

психологічної допомоги та психосоціальної підтримки в освітній галузі 

Дніпропетровщини» на 2023-2024 роки та Всеукраїнська програма 

ментального здоров’я «Ти як?» 

На виконання наказу Департаменту освіти та науки облдержадміністрації  

від 07.07.2023 р. № 357/0/212-22 щодо реалізації Програми в річний план 

роботи Ліцею було внесено заходи, спрямовані на підтримку ментального 

здоров’я учнів та працівників Ліцею, а саме:  

- Проведення опитувань з метою виявлення ризиків освітнього середовища 

щодо порушення ментального здоров’я здобувачів освіти. 

- Розповсюдження інформаційно-методичної продукції: буклети, стенди, 

пам’ятки, відео, презентації тощо. 
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- Проведення профілактичних заходів в учнівських колективах, в тому 

числі «години психолога». 

- Проведення навчально–методичних заходів щодо підвищення 

саморегуляційної компетентності педагогічних працівників. 

- Надання психологічної допомоги та психосоціальної підтримки 

здобувачам освіти та їх батькам, які опинились в складній життєвій ситуації. 

- Організація «психологічних хвилинок», «зон психологічної безпеки», 

сеансів психоемоційного розвантаження для здобувачів освіти та педагогічних 

працівників. 

 

4.4.  Антибулінгова політика.  

З метою впровадження антибулінгової політики в Ліцеї «Самара» 

розроблено:  

- правила поведінки здобувачів освіти в закладі освіти;  

- план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) в закладі освіти;  

 

- порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про 

випадки булінгу (цькування) в закладі освіти; 

- порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі 

освіти та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування). 

Регулярно проводяться інформаційно-просвітницькі заходи з даної 

тематики, в тому числі виховні години, години спілкування, інформаційні 

хвилинки. 

Щорічно проводиться анкетування учнів щодо ситуації булінгу та 

вивчення рівня їхньої обізнаності в теоретичних аспектах даного питання. 

 

РОЗДІЛ 5. ІНФОРМАЦІЙНА БЕЗПЕКА 

 

5.1. Забезпечення захищеної та надійної шкільної мережі. 

Ліцей «Самара» міста Новомосковська користується послугами офіційних 

інтернет-провайдерів:  

- ПП «Перша телекомунікаційна компанія»; 

- ТОВ «Інтернет-провайдер «Самарь». 

 

5.2. Доступність та прозорість інформації щодо діяльності закладу 

освіти.  
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Відповідно до Статті 30 «Прозорість та інформаційна відкритість закладу 

освіти» Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 р. № 2145-VIII (редакція 

від 02.07.2023 р.) в Ліцеї «Самара» міста Новомосковська сформовано відкриті 

та загальнодоступні ресурси з інформацією про його діяльність:  

- сайт ліцею https://lsamara.klasna.com/   

- cторінка Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=100026138239203  

- cторінка Instagram https://www.instagram.com/litzejsamara/ 

 -You Tube канал https://www.youtube.com/channel/UCE__SfUoL0vOEJfCWp0z-dw  

 

5.3. Згода на фото, відеозйомку та обробку персональних даних. 

Відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» від 

01.06.2010 р. №  2297 та статті 272 Цивільного Кодексу України батьки або 

інші законні представники здобувачів освіти при вступі до ліцею надають згоди 

на обробку персональних даних дитини, на фото, відеозйомку та розміщення 

цих матеріалів на офіційному сайті ліцею та на сторінках ліцею в соціальних 

мережах, згоду на  використання персональних даних дитини Соціальною 

системою освіти України «Нові знання» nz.ua для ведення електронних 

журналів і щоденників. 

  

5.4. Захищеність від проявів кібербулінгу. 

Відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу 

(цькуванню)» (від 18.12.2018 р. № 2657-VІП), наказу Міністерства освіти і 

науки України від 28.12.2019 р. № 1646 «Деякі питання реагування на випадки 

булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах 

освіти», з метою створення безпечного освітнього середовища в Ліцеї «Самара» 

міста Новомосковська:  

- затверджено Порядок реагування на випадки булінгу (цькування); 

- доведено Порядок реагування на випадки булінгу (цькування) до 

учасників освітнього процесу; 

- оприлюднено Порядок реагування на випадки булінгу  (цькування) до 

учасників освітнього процесу; 

- проведено бесіди щодо запобігання та протидії булінгу (цькування).  

 

РОЗДІЛ 6. МОНІТОРИНГ ТА КОНТРОЛЬ 

ЗА ДОТРИМАННЯМ ПОЛОЖЕНЬ КБОС 

https://kodeksy.com.ua/pro_osvitu/download.htm
https://lsamara.klasna.com/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100026138239203
https://www.instagram.com/litzejsamara/
https://www.youtube.com/channel/UCE__SfUoL0vOEJfCWp0z-dw
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6.1. Директор закладу освіти призначає уповноважену особу за реалізацію 

КБОС. 

6.2. Призначена  особа  відповідає  за  реалізацією  КБОС, реагування  на  

будь-які  сигнали  щодо  його  порушення,  а  також  за  внесення пропозицій 

стосовно внесення змін до КБОС. 

6.3. Щороку  відповідальна особа повинна проводити загальний 

моніторинг рівня виконання вимог КБОС працівниками закладу освіти. Зразок 

анкети для проведення моніторингу наведено в Додатку.  

6.4.  На основі результатів анкет працівників закладу відповідальна особа 

має підготувати звіт та передати його директору закладу освіти. 

6.5. Враховуючи результати моніторингу, директор закладу освіти повинен 

внести необхідні зміни до КБОС та повідомити про них працівників закладу 

освіти. 

 

РОЗДІЛ 7. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

7.1. Кодекс БОС закладу стає чинним з моменту його затвердження 

директором Ліцею «Самара» міста Новомосковська. 

7.2. Кодекс обов’язково оприлюднюється на сайті закладу освіти. 

7.3. Положення Кодексу роз’яснюються на постійній основі усім 

учасникам освітнього процесу. 

 

 


